
      

YLEINEN TIETOSUOJA-ASETUS 
(GDPR) 
Kuten monet varmasti tietävät, EU:n yleinen tietosuoja-asetus (GDPR) astui 
voimaan 25.5.2018. 

Asetuksessa on erityisesti keskitytty henkilötietoihin, joiden käsittelyä koskevia 
vaatimuksia on tiukennettu huomattavasti. 

ALPI on käynyt läpi kaikki menettelytapansa ja erityisesti henkilötietojen 
menettelytavat. Olemme huomanneet, että erityisesi HR- ja CRM-toimintojen 
kohdalla on alueita, joita on säädettävä vastaamaan uutta asetusta. 

Ydinalueillamme eli huolinnan, kuljetuksen ja logistiikan kohdalla emme ole 
havainneet mitään GDPR:n vastaista, koska me saamme ainoastaan tietoja, jotka 
ovat välttämättömiä sovittujen tehtävien hoitamiseksi. 

Emme pidä itseämme tietojenkäsittelijänä GDPR:n yhteydessä. ALPIn ja sen 
asiakkaiden välisissä sopimuksissa ei ole kyse henkilötietojen käsittelystä, vaan 
palveluiden toimittamisesta edellä mainituilla toimialueilla. Sen vuoksi 
vastaanottajan ja lähettäjän nimen saaminen ja edelleen toimittaminen on 
välttämätöntä työssämme. 

Meillä on tietenkin yhteyksiä toimittajiimme, jolloin meidän voidaan katsoa olevan 
rekisterinpitäjiä ja hankkivan tietojenkäsittelysopimuksia. 

Ydinpalveluidemme suhteen - kuljetus, huolinta ja logistiikka - emme katso 
olevamme velvollisia toimittamaan tietojenkäsittelysopimuksia. 
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